LOro~99 -2/
Dy L5 2d10/435
17 september 2010

Hiirmed vill jag nominera Sven Carlsson och Odd Steen vid institutionen for informatik for pe-
dagogiskt pris 2010/11

Professor Sven Carlsson och docent Odd Steen har varit initiativtagare till, och drivande i utvecklingen av det
nya kandidatprogrammet i systemvetenskap. Det nya programmet visar pa stor frnyelse och forankring i den
moderna praktik som systemvetarstudenter kommer att arbeta inom. Dessutom har den pedagogiska praktiken
avsevirt vitaliserats i utbildningen. Det nya programmet stédjer numera ett integrerat djuplérande. Grunden for
programumet arbetades fram i samarbete mellan Sven Carlsson och Odd Steen tillsammans med representanter
for studenter och foretag (Jonas Hedman, numera pd CBS, ingick i programmets utvecklingsgrupp).

Programmet uppvisar fyra pedagogiska styrkor av avgdrande kvalitet. For det forsta dr programmet baserat pd
en tydlig vision om design som praktik - systemvetarstudenter studerar i gréinslandet mellan teknik och organisa-
tion/samhiille, med ett tydligt fokus att skapa nya, behtvda verkligheter. Dirfor 4r programmet uppbyggt for att i
stor uistrickning frémja rmégor och firdigheter, vilka triinas genom projekt som l&per under stora delar av
terminer och integrerar olika kursinslag. Programmet tillimpar ddrmed en tolkning av Donald Schons prak-
tikumidé.

For det andra #r programmet byggt pd Bowdens pedagogiska modell genom att sitta firdighetstriining i forsta
rummet och fokusera pd studenternas utveckling av formégor, istéllet for att som traditionellt Jita
Ymnesinnehéllet styra, Genorn att siitta firméaga i fokus, byggs utbildningen upp runt firdigheter som stdds ge-
nom situationsanpassat dmnesinnehéll, Dérmed ér sjilva strukturen i utbildningen explicit gjord for att integrera
olika kunskapsomraden, nér det tidigare l&mnades till studenten att sjélv och implicit gbra denna integration.

For det tredje infors en obligatorisk halvtermin fore kandidatarbetet diir studenterna agerar som designers 1 tifl-
lsmpade projekt med verkliga problemigare som kunder. Dirigenom triinas studenterna i atf applicera systemve-
tenskapligt designarbete och fir mojlighet att préva sina kunskaper och férmégor i forhallande till en framtida
arbetssituation. Genom detta okar studenternas anstillningsbarhet och deras upplevda erfarenhet av systemveten-
skapligt arbete 1 organisationer och féretag,

Fér det fidrde anviinds reflekterande elektroniska lrandeportfoljer i utbildningen (Steen och Sassén, 2008), i
vilka studenterna samlar konkreta bevis pé sina formégor och firdigheter samt reflekterar dver sin kunskapstill-
viixt i forhallande till dessa. Genom detta skapas en ny och djupare relation metlan studenten och dennes roll
som Hirande. Portfbljen skapar ocksa méjlighet for studenterna att visa konkreta exempel pd firdigheter som gir
utéiver kurs- och provbeteckningar i Ladok-utdrag. Lirande-portfoljen dr ett viktigt inslag for att stirka studen-
ternas anstillningsbarhet.

Programmet har varit framgéngsrikt och uppskattas av studenterna, inte minst dé studenterna sjilva aktivi med-
verkat i programmets utveckling. Statistik visar att retentionen 6kat markant och betydligt fiirre studenter byter
utbildning #n tidigare. Potentiella arbetsgivare har uttryckt mycket stor uppskattning dver studenter som deltagit
i olika foretagsprojekt under utbildningen. Ménga studenter erbjuds dven arbete i samband med att studierna
avslutas,

Programmets underbyggnad, uppliggning och pedagogik har redovisats och beskrivits i flera vetenskapliga
sammanhang (Carlsson, Hedman and Steen, 2007a; 2007b; 2009; 2010) och har rént uppmérksamhet internatio-
nellt. Programmet #r det forst publicerade programmet inom den nya “IS 2010 curricufum for undergraduate
degree programs in Information Systems” (Topi et al., 2010).

Utdver sin gérming som goda larare och pedagoger i allménhet tycker jag att Sven Carlsson och Odd Steen med
ntvecklingen av systemvetarprogrammet visar pi en forméaga till pedagogisk utveckling och fornyelse utdver det
vanliga.
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